MNErUDLIUL T IiVAINNVAIOE

DEPARTEMENT DE LA HAUTE-GARONNE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE ROUFFIAC-TOLOSAN

Délibération n°26/2026 :
Création relative a la création d’un emploi fonctionnel de directeur général des
services des commures de 290( habitants et plus

L’an deux mille vingt-six, le cinqg juin a 18h30,

Le Conseil municipal de la commune de Routfiac-Tolosan; dument convaqué’le 1er juin 2026, s'est réuni, au
nombre prescrit par la loi, en séance pubiique dang 'z salle-du corsei! municipal de la mairie 5, allée des
Platanes 31180 Rouffiac-Tolosan, sous la présidence ‘dé Morisieur le Maire, Michel DECIMA.

En application de I'article L 2121-17 du CGCT, Monsieur le Maire ouvre la séance.
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Présents :
Le Maire :
Michel DECIMA

Les Adjoints :
Cyril SALVAGIOTTI, Stéphanie RISSE, Paul-Emmanuel JONQUET SEGALA, Sandrine MENARD, Thierry

BOLO

Les Conseillers municipaux de la majorité :
Baptiste GANDRILLE, Delphine DESSAINTS, Mathilde MENARD, Said HAMBLI, Carine MARTINEZ, Karim
LAHTIL, Indira SOUNDIRAM, Catherine BERTRAND

Les Conseillers municipaux de 'opposition :
Isabelle MOISAN, Abdellatif ALLACH

Absents excusés ayant donné procuration :

Kristians KORNS (Pouvoir donné a Paul-Emmanuel JONQUET SEGALA),
Delphine CROELS (Pouvoir donné a Isabelle MOISAN)

Jean-Gervais SOURZAC (Pouvoir donné a Abdellatif ALLACH)

QUORUM - Nombre de conseillers

En exercice : Présents : Procurations : Absents non représentés : Votants :
19 16 3 0 19

Secrétaire de séance : Baptiste GANDRILLE désigné conformément & l'article L.2121-15 du CGCT.
Secrétaire délégué : Karim LAHTIL
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VU EI CGUNDIVERANI ¢

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code général de la fonction publique, et notamment son article L. 313-1,

VU le décret n° 87-1101 du 30 décembre 1987 portant dispositions statutaires particuliéres a certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux
assimilés ;

VU le décret n° 87-1102 du 30 décembre 1987 portant dispositions statutaires particulieres a certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux
assimilés ;

Considérant que la population Iégale de la commune est d’environ 2300 habitants

Monsieur le Maire informe I'assemblée : : oy,

Conformément a l'article L313-1 du Code général de la fonction publigue, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe deliberant deda collactivité ou.ce I'etablissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal d& fixer I'éfiectif des empluis nécessaires au fonctionnement des
services.

Compte tenu de I'absence prolongée de la Secrétaire générale, il convient de créer un emploi fonctionnel de
Directeur Général des Services qui aura pour mission de diriger, sous l'autorité du Maire, I'ensemble des
services et d’en coordonner I'organisation.

Monsieur le Maire propose a I'assemblée :
La création d’'un emploi de directeur général des services a temps complet a compter vraisemblablement du

mois d'aolt 2026.
Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie A au grade d‘attaché principal territorial,

d’attaché territorial,

Le directeur général des services percevra la rémunération prévue par le statut de la fonction publique
territoriale et la grille indiciaire de I'emploi fonctionnel créé. Il bénéficiera également de la prime de
responsabilité des emplois de direction prévue par le décret n® 88-631 du 6 mai 1988 relatif a I'attribution
d'une prime de responsabilité & certains emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et
des établissements publics locaux assimilés, et d'une nouvelle bonification indiciaire.

Il pourra également bénéficier des dispositions du régime indemnitaire de la collectivité.

DECIDE :

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide

Article 1 : La création d'un emploi fonctionnel de directeur général des services a temps complet pour
exercer les fonctions suivantes de Directeur genéral des services :

Article 2 : Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Article 3 : Le tableau des effectifs est modifié de la maniére suivante :

NOUVEAU TABLEAU DES EFFECTIFS - EMPLOIS COMMUNAUX MIS A JOUR :
Nombre Emplois : Grades : Durées Nombre Nombre
d’emplois : hebdomadaires : | de postes | de postes
pourvus : | non
pourvus :
1 Directeur Attaché 35H 1
général des | territorial
services
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Responsable Altache
des affaires | territorial
générales et
juridiques
Secrétaire Rédacteur
générale territorial
Principal  1°¢
classe
Agent Adjoint
administratif administratif
comptable
Agents Adjoint
administratifs administratif
Responsable Assistant - de
médiathéque conservatjon
du patimoine !
et dis '
bibliothéques
principal 2™
classe
Médiathécaire Adjoint du
patrimoine
Agents Agents de
techniques maitrise
Agents Adjoints
techniques techniques
atelier municipal | Principaux de
1° classe
Agents Adjoints
techniques techniques
atelier municipal | Principaux de
2™ classe
Agents Adjoints
techniques techniques
atelier municipal
Adjoints Adjoint
techniques techniques
Service des | Principal de
écoles 14 classe
Agents Adjoints
techniques techniques
service des
écoles
ATSEM ATSEM
Principal  1%®
classe
ATSEM ATSEM
Principal 23%me
classe
ASVP Adjoint
administratif

Monsieur le Maire

- certifie sous sa responsabilité le caractere exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Toulouse dans un délai de 2 mois, a compter de la présente publication, par courrier postal







(68 rue Raymond IV, BF 70U/, 31068 loulouse Cedex / ; lelephone : Ub b2 /3 b/ O/ ; Fax i UD bz 13 o/
40) ou par le biais de [application informatique Télérecours, accessible par le lien suivant

htto://www.telerecours.fr.

Votants Pour Contre Abstentions
19 16 0 3

Fait & Rouffiac-Tolosan le 5 juin 2026







